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PORTRAITS D'ACTEURS LOCAUX A
VOTRE SERVICE ET AU SERVICE DE

LA COLLECTIVITE

vous LES coNNArssEz, vous LES nvez oÉtÀ cnorsÉs, vous AVEZ oÉlÀ rrurruou pARLER DE

lEun soctÉrÉ 0u vous IGNoREZ eut tLS soNT ? tLS soNT t-À poun nÉpouonr À vos grsor'rs,
poun vous coNSETLLER ET poun vous sATrsFArRE. rLS cEUVRENT AU euoTrDrEN À cnÉrn or
LA RTcHESSE rr À rRvoRrsER LES nrroMgÉEs ÉcoruorratouES suR NoTRE TERRrrorRE.
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DES TRAVAUX TOUJOURS BIEN MENES
Fondée en septembre 2013, lntérieur Goncept est une référence dans le domaine de
et des revêtements de sols souples, en neuf et en rénovation.

u Qu'il s'agisse de plâtrerie, faux-plafond, isolation, peinture
intérieure, peinture extérieure, revêtements muraux, pose
de revêtement de sol (moquette, PVC, linoléum et stratifié),
ponçage ou vitrification de parquet en bois, notre priorité
absolue est toujours d'exécuter nos chantiers du mieux
possible et dans les délais impartis », affirme Jérôme

Vignau, co-dirigeant d'lntérieur Concept avec son associé
Luis Nunès.

la plâtrerie, de tra peinture

Cet engagement sans faille envers chacun de ses clients, qu'il
soit particulier ou professionnel, constitue la pierre angulaire de

l'identité d'lntérieur Concept .

« Pour nous, il n'y a ni petits nj gros chanliers, seulemeni des lravaux à réaliser
avec rigueur et professionnalisme,.

Cet état d'esprit, fondé sur le respect de tous les clients, a iorgé la réputation
d'lntérieur Concept. L'entreprise se disÏingue égâlement par l'attentiot.l portée au
bien-être de ses l8 salariés.
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INTÉRIEUR CONCEPT: UNE ENTREPRISE RÉPUTÉE POUR

« Même si nous sommes conscients que la pénibilité de nos métiers ne peut pas
être entièrement gommée, nous investissons sur des équipements et du matériel
qui vont faciliter la tâche de nos salariés. L'idée est qu'il puisse travailler dans les
meilleures conditions possibles », explique Jérôme Vignau.

Grâce à cette approche bienveillante, lntérieur Concept a su fidéliser ses salariés.

Dans des métiers oar la main d'ceuvre est rare, lntérieur Concept s'est par ailleurs
toujours investie dans la formation des jeunes, participant ainsi à la construction
de la relève et au dynamisme de son secteur.
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